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“GESTION DEL RIESGO EN MONTANA”
Impartido por A.D. GRUPO MONTANA PEGASO

por Fernando Serrano
(30 de mayo de 2025)

Impartida en el Centro Cultural Eduardo Chillida de Moratalaz. Con esta charla se quiso explicar los métodos
de estudio de los Sistemas de Gestion de la Seguridad, explicando conceptos generales y después aplicarlos
a nuestra actividad de deportes de montafia. Cada uno de estos conceptos es susceptible de estudiar en
diferentes cursos intensos, profundizando en cada uno de ellos. En un par de horas se traté de explicar
conceptos generales y concienciar de como se puede trabajar para conseguir mejorar en seguridad y reducir
el riesgo en nuestras actividades.

Par intentar hacerlo mas ameno, se pusieron ejemplos de casos reales de diversas actividades de riesgo y
en concreto de accidentes que cambiaron la cultura de seguridad global. Vimos como esta Cultura de
Seguridad avanza de forma lenta en la sociedad. Mas en unas actividades que en otras, pero avanza. Y vimos
como en las diversas actividades de montafa, en unas se ha avanzado mucho, en otras esta estancado y en
otras incluso se retrocede. Las 22 personas que estuvimos ese dia somos un granito muy pequefio, ya que
para que esta cultura avance se deben implicar deportistas, clubes, federaciones, administraciones, ...., pero
por algo se empieza.

De todos los aspectos de estudio me centré sobre todo en los factores humanos que, desde mi experiencia,
es el origen de la mayor parte de accidentes. Por lo tanto, queda pendiente hablar de meteorologia, repetir
los de material técnico, primeros auxilios, orientacion, coordinacién de actividades.

Fue muy grato ver que el curso fuese de tanto interés. No esta mal para un viernes por la tarde.
FER SERRANO
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